


با همکاری اداره کل آموزش و پرورش شهرستانهای استان تهران
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مقدمه
موضوعات
مراحل برگزاری جشنواره در دوره های تحصیلی مختلف
زمان بندی

نحوه ثبت نام و ارسال اثر
کمیته اجرایی

ایمدرسه مرحله 
استانی/ مرحله منطقه ای

ملاحظات
نمایه رشته ها و گرایش ها



ادارهکلل هنگــللهگـللللارارداگللللااهیاگللللارااراللللهپرااشلللل ااراللللهاهنگــللللها ار 
آپللللش  اللللاار  للللاگیللللااهرادارهکلل آپللللش  اللللاار اسنـلللل اشساراـلللل ا  سللللنا 
ـاـلللل رادگللللارهنگــللللهگـللللارداشبآپللللش ا ا للللاهاواللللند  اگلللل اـاـللللاوهاکلللل

ـلار،شسلت  ل االنارالـشارههنگــهگگسلل ن ا رییللقهرالی گللاراارالهدرپرـل 
.هندااقامشیشدهاـ 

ـراگاارشاپلللل اـلللل کلللل قتلللل    ـللللشا  اللللیشهشاپ ضاـللللندرضاللللمپ ییلللله للللنارککللللا
در اهیللل٥٠٠/١٠٩٣٠اللیشهشاپ الللـشارههنگــلللهگـلللارداشبآپلللش ا کلللشر، لللاالللیاره

. لل ادارا ک آپش  ااار اـ ا گاا  غاهاـ ٢٩/٠١/١٣٩٧
ـراگاارشاپلل ااوللوالیشهشاپ پللشرد   یلل ولادآاهرپهاللشدااللناردقیلقپللشاردپـللهدرککلا

؛اـ 
ثللار لل گی،رالل  گااگناوبگللاراللـشارهـللطشح نگللزاهراللـشاره ـآ لللناه،کییلل اشکخللا

 غییللنا اشللکدوـلللاردرالللیشهاالللنادراولللوالللیشهشاپ آپلللهاشیلللش  نگلللاردااهرا
. شـیحللا  اییلللهشیزدرراگاارشاپ دهاهاـ 

،پرااشیللوا،پـاطللقاپوللنا پح للنمپللارساپیللاـلل  للاضیاولل اگیللااهرادارا ک 
.اایم،پرلیا ااالیاداشبآپش ا ااگ قشو گنچ  ی ناوواـشاره پابیللا ااراه

ثللارپه شاشـللداشبآپللش ا :موضوعيبخش(الف ارـللالاخلللقزیللنپشـش للا ا والله للاراخللشدآ
(کـپللهاقاما  ماللهپشـللشع ااثللن لل ـایللباخ صللاص لل شسللت پنضللل گللنداارا کیی لل ).کــ

.کــارـالدلخشاهپشـشع اراخشدآثار شاشـپهآپش ا داشب:آزادبخش(ب

دستاورد ها و پیشرفتهای ایران
هویت ایرانی، اسلامی و انقلابی نوجوان

استکبار ستیزی و مقابله با استعمار
ایثار و شهادت

مفاخر و مشاهیر ایران زمین

مقاومت اسلامی، مسئله فلسطین
آیه های زندگی

خلیج فارس
نوجوان ایرانی

(مخصوص دانش آموزان عشایری)ایل من 10

.باشدمیمجازملیودینیهایارزشرعایتباآزادموضوعانتخاب:تذکر





ا ها للا شالل  لل  نگللزاهرگیلل ـللال اللـشارههنگــللهگـللارهللندااالللـاخ ااـللل رادو
للل ار،للللوام نشاپشیللز قشولل ـللاض زیتاوهاللـاخ هداشلبآپلللش ا درقاللللباولللوالللـشاره

واپارچلل اپ ینکللزاسلل اهاداوللواـلل رادگا للل  نـللل ااپرللل اا طنهلللهاودلللاد سللل ار
ثلللار، ثلللارالللـشاره لللنار شلیکــلللگا آ یلللوره نشاپل شلررگـلنـللالم للنارپثیللنثیللنالل آ

.اهاـ 

ثلللارقا للل اراهللل د للناراللنک کــگا الللـشارههلللندا للل االللنادرآپلللهکلل شررگـن ر،اولللههآ
کلللل  شـلللل ... ،قطرلللل آااوللللهوللللاشیاوللللها،گـنگللللاردـلللل ه، الللل شقاالللله)شیاوللللـاه

لللل ا دااهردرگلللنـللللط .  لللارکدولللهاللللهاـللل ( االلللالللنک کــللله شلیللللاللله
ثللارغیللنپـکخلللبآ ـلللط ادااطللللبالللنک دراللـشاره اپ شللللهآ ایلللآاهرشلررگـلن،آ

 ا ا تلیغلللا اد لللششیاولللـاه اپلاوه لللا(اـللل ا ،پـطقللل ولللاپرـللل )ـلللط الللـشاره
ااپرلللل آپللللش  اللللاار اداشبآپللللش ا پللللارسپـطقلللل وللللاخصشـللللا)آضللللادااپرلللل 

ثللللار لللل  ا دوکــللللگا پللللهشیاولللل(اـلللل ا  .درطللللشلـلللل ها اقللللام لللل  ا دوللللاهللللاا آ
ثللاهرکلل درگللنـللط پـکخللبپهاللشش،اسلل هللاا درشیاوللـاهقللنارشخشاگـللگنهللل  آ

ثللار نگویلللهـلللط ک.  للاپنضللل ارکلل درآ ـللط  نگویللهشللشش لللشهرگیچـیللو للنارآ
لللل ا . شیاوللللـاگهلللل ا  نگللللزاهراخ کاپیلللل کللللشهردرپحلللل پریللللوپللللشردش للللناـلللل 

ثللار لللنارکیللل  للل داشلللبآپلش ا غلللزهالتـلللا ٤٠،اوللا شیاوللـاه درـللا ـللسمهللاا آ
ا لل ق. پحللشرپقااپلل درش للنگنه لل پللهاللشداپا قللهـللسم شلیللکــللهاثللنخشاگلل للشد

.اشدامپهروندگف  پاگاذکللناـلل کلل  نگللزاهراوللوهاوللاددرـللط پرـلل درقالب



مدرسه

منطقه/شهرستان

استان

کشور

اه کاضی اـشارهدرپنضل پرـ 
ثت شامداشبآپش ا درـاپاش ششهیـش
 نگزاهراـشاره  ـشر ضیشهر

ارـالآثار  د ینخاش پـطق 
هرالی د ینخاش  حشو آثارادااهر

 نگزاهراـشارهادااهرآثار
 حشو آثار  د ینخاش اـ اشه

هرالی د ینخاش  حشو آثاراـ ا 
اـشارههنگــهگـاراـ ا 

ا  مشکاوج
 حشو آثار  د ینخاش کشهر

اااعهرالی د ینخاش کشهرادااهر
ا  مشکاوج

 نگزاهراخ کاپی 

گف  دامآذر
گف  دام اچسارمآذر

گف  اال سیو
گف  ـشم سیو

گف  ـشم سیو
گف  چسارم سیو
گف  االاـفـ
گف  االاـفـ

گف  چسارمهااردوو

گف  ـشماردوتس 
گف  االخنداد
گف  دامخنداد
 اگف  اال ین
شیی االپنداد

گف  ـشماسایشر

اـشارهدها پرـ اردرگف  پاگا
  ـشر گیاگـگدرکشر

 نگزاهرضیشهراـشارهدر
.پـطق پشرد ا یپه اا

ـیزدگمالهگفگماردوتس پاه

د ینخاش کشهرـسیی ارـالآثاراـ ا گا  
 ناـاس رادششاضهاپـاطقاایری داشبآپشزر

در هر رشته و گرایش

پســـردختـــرجمعیت
2 2
3 3

گزارشفن800کی نا 
گزارشفن800 ی نا 



ثتلل شللامداشبآپللش ا ا ـدللنهااضللخپللا الاکااشیلل ا ار آپللش  اللاار  لل آدرس
my.medu.irسیلللوپلللاه۸ اهیللل لاقسللی ششهیـللش خللباللـشارههنگــللهگـلللارهلللندا 
ثللاردرپنضللل . خشاگلل للشداپاا روللن ـلللشر ،اـلل ا اکلللشهر للل ،پـطقلل پرـلل اراهلل آ

قا للل ذکلللناـللل .  لللشدخشاگلللضیلشهرهیویاللها نگللزاهراللـشارهدراوللوپناضلل  صللشر 
ثللارراهواه لل  لل پنضللل کللشهر اوللل ،پله اوسللل هادارهک اـلل ا ـیللو حشولل ضیللشهرآ

ثللللار نگویللهاـلللل اشهرادرقالللب اردراخ یلل...(ا سلل نشال،هلللباگللللارد)ضاه لل خللاراه یاپللللهآ
.د ینخاش کللشهرقناردگ

لشر ـلزیللنارکا طایللقا ،اللـشارههاشلل للنش للار ا نشاپ هیللورااللنا، للنارـیاـلل گراهر
:پهگیللند

ـللللاونکاراـاـللللا اـاضللللبش للللنا ضسللللبپللللشرد للللاد للللش پرللللاا اللللنک : نکتهه 
.  پاشاـ هنگــللهااراللها

. ااپههشق نکیب اپ ـاظن،پرـ اپـطق درااناوهکیی   نکیب:نکت 

(رئیس)معاون پرورشی و فرهنگی 

(دبیر)رئیس اداره فرهنگی هنری، اردوها و فضاهای پرورشی 

کارشناس مسئول فرهنگی هنری استان

کارشناس فرهنگی هنری استان

دو نفر از مدیران کانون های فرهنگی تربیتی در استان



لللش ااوسللل  اـللل کللل  یللل ایو شاللل ا ینکلللزپرط. ،پسم ایللوپنضللل اللـشارهاـلل پنضللل پرـلل 
بآ ،پرـللل اـلللی ایو خللل لل اوللوپنضللل ا اللـشاره االل؛زیللنااگللنگللنماللـشارهرادرش للن ـیایللم

اـلللل کلللل گلللل ش للللام رلیللللما ابیلللل درآشدللللاپحقللللقپهاللللشدااگللللنچـاشچلللل اوللللوپنضللللل پسللللمپللللشرد
لللـغفللل ااقللاللشد،پناضلل دوـللناللـشارهاللالهشیادوللوپهوا للکلل شیه شاشللاگللا پشردش للندرـ

. حللشلراپحققشیاو

ا گف لللل پاگللللا، لللل شیاوللللبگراالللل وپللللارک هرللللالداشبآپللللش ا درهرالی گللللارپـ للللشر: تعریهه 
.په اا( پاه سیو٨ ا١) گـنهنگــهاگـاردرـط پرـ درطشلگف  هنگـگا

،ا  للللااراضیللللشرارشللللگاالیللللااگیللللاارا پرـلللل ـللللرهکــللللپللللارسدرگف لللل پاگللللا للللاخ قیلللل 
ـ  شیاوب ـرارش . شاشیـرگارداشبآپش ا رادررا  گارپخ ل

،داشبآپلللش پحلللشهر اگللل  قشوللل هرالی گلللار لل  اللهاـللل  لللااایلللا ـلللازراولللو نشاپللل 
 سیلللو٨لغاوللل ١ا گااگللهدرـللط پرـلل  للا شالل  لل اللال پا  ـللراللـشارهدرگف لل پاگللا

.درـط پارس  اقشع پیششدپاه
للهپوللنا اپرااشیللوپللارسدرگف لل پاگللاـیللواـاـللاوهداشبآپللش ا پسلل ردر پیـلل هنگــ
مگـللاراپرنهللهاسلل اللنک دراللـشارههللندا،ضاقلل ولل ـللا  ا  للاراللااعپرـلل  لل اشدلللا

.هرالی گارهنگــهگـاراخ صاصدگـ
شاره،ا هناوـلل نگلللزاهرالللـ للناـللاسشیششلل ارـللاله،پللارس للاارـللالولل شیاگـللگـلل دقیق ار

للل درگف لل پاگللا  ـللشر پسللل قیم للل یششلللارـلللالاثلللندرـلللاپاش ششهیـلللشاپلللاا الللنک دررقا 
.گف لل پاگاراخشاگـداا 

اثلللنا داره٢پرـللل  نگویلللهالللاپ ٦ضا ثللنپه اوسللل ( پرکللشر شالل  لل ایریلل  للا)گللناـلل ا 
اثللنا دارهدامپ شـللط را اهیلللا للل پنضلللل کلللشهرارـلللال٢اثللنا دارهاالپ شـللط ا٢،ا  اولله

ـا لل  ن یللبداپرـللل کیللل گویـللل ٦،شیاوـلل؛ا رللا  ارـلله ٥٠پرـلل  نگویللهکللشهراشکخللا
پیلیلللش ٢٠پیلیلللش  شپاشلللهاداپرـللل کیللل گویـللل ٣٠،داپرـلل کیللل گویـللل پیلیللش  شپاشلله

لللها للل غا  تلللارا طلللن پرااشللل اارالللهاهنگــپتلال   ـلللشر اولللو.  شپاشلله رلللقخشاگلللگنهل 
ـپارسااهیزخشاگا .ا ار آپش  اللاار   ضسللا



لســـه  ، بــا حضــور مدیــرکل  محتـــر  اســـتان ها و تشـــکیل  جتوجــه  بــه  اهمیــت  برگــزاری  ایــن  جشــنوارهبــا 
اون  شــورای  معاونیــن  نســبت  بــه  اجــرای  دقیــق  هفتــه  ماهــا در ســطح  مــدارس  با نظــارت  مســـتیی  معـ

ان  هـا پرورشــی  و فرهنگــی  اســتان  برنامه ریــزی  صــورت  پذیــرد و روســای  ادارات  نواحی  مناطــق  و شهرســت
.مستییما این  فرآیند را در سطح  مدارس  نواحی  و شهرستان  پیگیری  نمایند

نفر بـــا اووویـت  ٣مدرســه  و هر مدرســه  ٢٤٢)در ایــن  بخــش  ســایر مدارســی  کــه  امتیــاز لاز  را کســب  ننماینــد 
، اردوهـــا و از ســـوی  اداره  کـل  فرهنگـــی  هنـــریتیدیرنامـــه  ( نفـــر٧٢٦، مربـــی  پرورشـــی  جمعـــا مدیــر، معـــاون

مــدارس  فعــال  شــرکت کننده  را تیدیـــر درصد١٠فضاهــای  پرورشــی  وزارت  آمــوزش  و پــرورش  و هــر اســتان  نیــز 
.شــرکت کننده  را تیدیــر منطیه ای  به  عمل  می آوردمــدارس  درصد ٢٥اســتانی  و هــر منطیــه  آموزش وپــرورش  

ا..( .اآپلللش ا پرلیللا گـن،االیللارگـنپـللداشلللبپاشـلل)دهاشلله  کارگیللارااـلل فادهظنهی گللار
،کاشللللش هنگــلللله ابی للللهکاشللللش گللللارهنگــللللهگـللللارپسللللاا،ـللللناگارپحللللل پاشـلللل) یااشلللله

؛پرـ (...ااسنـ ا 

جشنواره اجرایی ستادبرنامه ریزی جلسه اووین برگزاری 

  اوویـــا و ، انجمـــنبرگــزاری  آییــن  افتتاحیــه  جشــنواره  برابــر بــا جــدول  زمان بنــدی  بــا دعــوت  از مســـوووین
...، اوویا ومربیان  مدرسه

مدرسه درجشنواره غتبلیجهت رسانه ای گروه تشکیل 
برنامه ریزی  در خصوص  فضاسازی  مناسب  در مدرسه 

؛رهاطلاع رســانی  بــه  اوویــای  دانــش  آمــوزان  در خصــوص  رشــته ها و گرایش هــای  مختلــف  و متنــوع  جشــنوا
ــــار و برگــــزاری  دومیــــن  جلســــه  برنامه ریــــزی  ســــتاد اجرایــــی  جشــــنواره  بــــا دســــتور نظــــارت  بــــر توویــــد آ 

چگونگی  برگزاری  مرحله  حضوری  جشنواره 
ا ر؛خلق وتوویدوموضوع انتخاب چگونگی برای دانش آموزان توجیه 

و راســــتی  آزمایــــی  آ ــــار به صــــورت  برگــــزاری  جشــــنواره  درون  مدرســــه ای  و ارســــال  آن هــــا بـــــه  پایــــش  
؛ناحیه/شهرستان/دبیرخانه منطیه

ـــایی  ــــش  و ســـــرود نمایشـــــگاه  برپ ــــرای  گـــــروه  نمایـ ــــوزان  و اجـ ــــمی  دانـــــش  آمـ آ ـــــار دســـــتی  و تجسـ
؛دانش آموزان  در مدرسه



ـــه  باوتــــر و ســــطو   بعــــدی  ازآن جــا کــه راه یابــــی  دانــش آمــــوزان  : نکتهه یلی ههمی  هه  ـــه  بــــه  مرهلـ از مدرسـ
اـــــار و فـــــو  و بخصـــــوص اجـــــرا رعایـــــت  مـــــوارد جشـــــنواره  منـــــو بـــــه   ســـــطد مدرســـــه  در نمایـــــش آ

د رســـانی  شـــود تـــا در اجـــرای  فرآینـــمـــدارس الاـلاع بـــه  کلیـــه  ؛ ایـــن  موضـــوع اســتمی باشــد، لــذا وزم  
.جشــنواره  بــا مشــکلی  مواجــه  نشــوند

تشــویق  دانش آمــوزان  جهــت  هضـــور و شـــرکت  در جشـــنواره  فرهنگـــی  هنـــری  فـــردا مـــوارد به منظــور 
:ذیــل  پیشنهادمی شود

ا گویـل په شاشـلللدر نخلللهآپلش  الللاار پاللللهپقللارا پوللنا پللارس للار اولل ـشا لل ا( الـ
،گویـل گلار نگلللزاهرارداگلللاپاشـللل) لللاپلللارک داشبآپلللش ا   پیلللوپهالللشدگارااهرپارسکلل 

ـ...(  ا دوگللا،ـللیـیاا ـقاهلل الللشش؛( شیم سللا)درـ50 للنارداشبآپللش ا دارارر تلل  للاـللق  خفیلل
لللا درا  لللارـلللال حصیللللها پپقللارا اوللوپشـللشعلل ا  صشوللبدراللشرارپرـلل ا للار اولل 
اشد؛اط عرـاشهثت شللامداشبآپللش ا دراللـشاره للنارداشللبآپش ا ااالیا

 نا للنهللنداپی شاشـللگـللارپخ للـالـشارههنگــللهگناوبگلارارا  گا لاد ینا دهاسپن تل ( ـ
فحلللل االـ)االپ شـللللط آوللیوشاپلل اه اللیا ه حصللیله اللشوـهداره اشوـللللهکلللل در رایللـاه اللللیا ه

ا( اار آپلش  ال،پصش  الاشزدگییوالسل کییسلیش پریلواللشرار اللله رایـاه ایا ه اشوـله
آپلش  اللشرار اللله( ۹۳۲،پصش ل اللیاره۴۱ـفحل ۳۶پلاده)دارهدامپ شـلط آویوشاپ آپش اله

لشوقهدر،شسلت  ل درش لنگنه لوشیللنه لپقارا قاشششلهاـل ، لار اول دقیلقـشا ل اااار آپله
.اقامشیاوـداشبآپش ا (  شینا پس ین) اشوـهاه ایا ه

اپقارا آپش  پی شاشـلل للار اولل کلیلل ـشا لل ااسنـلل ا گااادارا آپش  ااار پـاطللق( پ
ااشلل پر للاپنا لزپن تلل درگویـل گلارثتل شللام للنار خفیللـشلیم سللاشسللت  لل درش للنگنه للواار 

ه اله،ـالوگارا،اـل خنگا،کاشش گلارهنگــله ابی ه،ارداگاهگلا،دارالقنآ گلا) ااراها ابی  شه
 لللنارداشللبآپلللش ا شسلللت  للل اودلللاداشـیلللزه...( ش لللنآپللش  اللاار اـلللیـیاگار حللل ککا خاشلل گللا،

. ی آارشپرـل ،پـطقل ا الا لناقلاملا مرا   نگویهپنضلل 

گـلارخللللشد لل هنگــللللهارکلا دال للللهاغیندال للله لللهالخصللللشصآپلش  اللاار در نشاپل گللللار(  
.پؤثناـ فادهشیاوـ نگویگا اـشاره  طشراـاـاوهپس را ا پـ للشر

هدرا ار لللها  شاپللل اـللل اشکلللشهر قولللن لل پنضللل داشبآپللش ا راهواه لل پ ـاـللب للا رللاد( ث
.د ینخاش کشهرپه اادـلل شرکار

هر،ژاگله،هـلاا ل اـل ـادآهیلوشاپل الرـارولن اـل رادگار ن للنپلللهدرضللش هگللار لیلله،( 
۱۴۰۲/۱۰/۲۶پللشه ۸۹۴پصلللشـالسللل )داشلللـاههنگــیلللا اه اللهدرقنآشلللهاهنگــلللهگـللار، ابی لله،

ا اویلکلشهر للالـشارهدرـللطشحاـلل اشها نگویهاولو،داشلبآپلش ا (الشرار الهاشق ـهنگــله
سللبکآویوشاپ پرکلشراپ یا ا لهراطتلقپه شاشـلا ار ولاـلا پا رـلیهپسلئشل؛پرااشل پابشط در

. نخشرداراششیب یـهالهکلندهاا پزاولار



مدارسومناطقبهدستورالعملارسال

استانپرورشوآموزششورایدرهنریفرهنگیجشنوارهکاردستورباایجلسهبرگزاری

یبرونسازمانودرونسازمانیبخشهایسایرامکاناتازاستفادهباجشنوارهاجرایتسهیل

جشنوارهاجرایحسنبرنظارتوهدایت،ریزیبرنامهجهتمختلفهایکمیتهتشکیل

ثار،دریافت نتایجاعلام،داوریآ

ـــدارس ـــقومـ ـــردمناطـ ـــزارشعملکـ ـــآآوریگـ ـــهجمـ ـــزارشبـ ـــهگـ ـــلآنواراــ ،تجزیهوتحلیـ
دبیرخانــهکشوری

،بـــاتوجـــهبـــهوـعیـــتاـلیمـــیوتعییــندورهزمانــیمشــخصبـــرایاجـــرایجشـــنواره
متناســببــابرنامهجشنوارهدرمرحلهکشوری

ــ  ـــیتبلی ـــنوارهفرهنگـ ـــاوجشـ ـــانهایازبرنامههـ ـــکاسرسـ ـــانیوانعـ ـــریواطلاعرسـ درهنـ
رســانههایمنطقهایواستانی

نوارهجشمنتخبانازتقدیرومختلفهایرشتهدربرترهایاستعدادکارگیریبهوشناسایی

ثارازنمایشگاهیایجاد مردمعمومبرایبازدیدمقدماتتمهیدودانشآموزانتولیدیآ



.پذیردانجامنورینوسامانهدردانشآموزانخودتوسطثبتناماستتأکیدمورد

ـــای ـــتهدرفرآیندهـ ـــنوارههایگذشـ ـــوزانبرگزیــــدهجشـ ـــانهنرمنــــدودانشآمـ نقشآفرینــــیمعلمـ
،داوروکمـــکداوردرکانونهـــایفرهنگـــیاجرایــیوداوریجشــنوارهبهعنــوانمربــیوکمکمربــی

.تربیتــیحاـــزاهمیتاست
روهـــایازنیبهکارگیـــری). مربیــانفنــیمیبایســتازنیروهــایرســمیآموزشوپــرورشباشـــند: تذکــر

ـــرباز،همــــکارانمــــدارسویردولتــــی،پیمانــــی،خریــــدخدمــــات،ـــــراردادکــارمعیــــنطــــر امیــــن ،سـ
فنـی،نیـرویآزادبـااخـذتأییدیـهکتبـیازحراسـتمنطقـهواسـتانبـهعنوانمربـی،ســربازطلبـهمعلــم

.(بلامانآاست

شــــبکهدانشآمــــوشیشــــاددردر@ fardafestivalکانــــالکلیــــهاطلاعیههــــایجشــــنوارهازطریــــق
.دســترسخواهدبود

ثارمربوطبهبــهجــزدورهدرایــن لـــههیچگونــهارســالمســـتقیماثـــربـــهمرح،سازهایبینالمللآ
ثاربارگذاریشدهبهصورتمرحلهای .خواهندشدداوریکشــورینداشــتهوتمامیآ

.شودرعایتآموزشوپرورشعالیدرشورایمصوباردوییـوانینوتربیتینکاتکلیه

ومعاونـــتپرورشـــی. یکــیازشــاخصهایمهــمکیفیــتجشــنوارهتــراز،داورانآنجشــنوارهاســت
هــایاســتاندعـــوتبـــهبــرایداوریفرهنگــیاســتانموظــفاســتازاســتادانســرآمدهــررشــته

ـــــای ـــــلامودرف اهـ ـــــرکتکنندگاناعـ ـــــهشـ ـــــارابـ ـــــادروآنهـ ـــــلاآصـ ـــــرایداورانابـ ـــــلآورد،بـ عمـ
.اطلاعرســانیاســتاننیــزایشــانرامعرفینمایند

ثار .نباشندشیشهایـابدارایتجسمیودستیهنرهایبخشبهمربوطآ

ثارهمهاستـروری .باشندداشتهآموزدانشاطلاعاتازمشخصاثرشناسهآ

اکثــرحدویدــــوشــرکتکننــدگانبخــشدستــــیتجســمیبایســتازفراینــــدتولیــداثــرخــود
ـــزومیـــاتهیــهودرصـــورتل( تایملپــس)ایمتناســببــاشیــررشــتهبــهصــورتتنــدشــدهدـیقــه5

.،اراـهنماینددرخواستداوران

ثـــاروشرایطوـوابـط: نکت یبسیاری    ابکتـمقـــرراتجشـــنوارهرادرهمچنیـــنارســالوتحویـــلآ
.فرماییدآموزانکشورمطالعهدانشجشنوارهفرهنگیهنریراهکارنامــه
















